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PROYECTO MEMORIAS DE UNA PANDEMIA: TESTIMONIOS, 
REFLEXIONES Y ANÁLISIS DESDE LAS VIVENCIAS DE AMÉRICA 

LATINA 

PANDEMNESIS: ARCHIVOS TESTIMONIALES, DIARIOS DE LA EXPERIENCIA, 

CRÓNICAS Y FUENTES DESDE AMÉRICA LATINA 

FICHA PARA ARCHIVO TESTIMONIAL 

Lugar y fecha: Bogotá, 19 de junio de 2020.  Código: AT38NP02 

Nombre de quien testimonia: Yira Natali Díaz Mendoza.  

Actividad que desempeña: Coordinadora en Parques Nacionales (31 años).  

Entrada: Naturaleza.  Ítem: Preservación 02.  

Mi nombre es Yira Natalí Díaz Mendoza y autorizo que utilicen esta grabación con fines 

académicos. Bueno, antes de la pandemia yo trabajaba y sigo trabajando en Parques 

Nacionales Naturales de Colombia y básicamente lo que hacía es apoyar la 

implementación de procesos educativos en las áreas protegidas del Sistema Nacional 

de Áreas Protegidas en Colombia, acompañando a estas áreas, a estos parques y a 

los funcionarios a que tuvieran algún relacionamiento con instituciones educativas, con 

otras comunidades también asociadas a las áreas protegidas, entonces para ello tenía 

que viajar, tenía que realizar trabajos, reuniones colectivas con la gente en los 

territorios y también con los guarda parques de las áreas protegidas. Entonces tenía 

que regularmente viajar una, dos, tres veces al mes a diferentes regiones de Colombia 

donde están ubicadas las áreas protegidas, ya sean las sedes urbanas en los cascos 

urbanos que están ubicadas algunas sedes de los parques o dentro de los parques 

nacionales donde hacíamos presencia para trabajar.  

[…] Actualmente […] por la pandemia, nosotros estamos haciendo teletrabajo. 

Entonces desde nuestras casas y mi caso personal, yo trabajo desde Madrid, 

Cundinamarca, que es donde vivo y me conecto vía Internet con mis compañeros en 

las diferentes áreas protegidas con los que es posible, porque pues a veces la 

conectividad en los territorios es bastante difícil, esto ha causado también algunos 

inconvenientes. A veces para poder comunicarnos de manera efectiva, pero cuando 

funciona la conexión ha sido beneficioso porque evitamos desplazamientos también a 

los territorios y hemos tenido un poco más de tiempo para ahondar en detalles que 

tienen que ver, por ejemplo, con el fortalecimiento interno del equipo, como la 

formación de ellos y la estrategia de comunicación y educación para la conservación, 

que es básicamente lo que estamos trabajando, entonces hemos podido apropiar la 

estrategia, hemos podido realizar reuniones internas, jornadas de trabajo internas para 

el fortalecimiento del equipo ¿Qué hace falta? Pues hace falta ir a los territorios. Es 

necesario que nos veamos con ellos para los talleres de los estadios virtuales. Es muy 

complicado el tema de vernos, de hablarnos de hacer actividades en las que ellos 
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también participen, pues se ha complicado un poco, pero bueno, se saca adelante y 

los que se puedan son reuniones de dos, tres horas y por mucho hacemos reuniones 

de tres horas y media, cuatro horas y partimos para que la siguiente jornada, pues 

también sea de tres horas si es posible. Pero ha incrementado también el volumen de 

reuniones de trabajo interno con el equipo de Bogotá pues para la preparación de este 

tipo de actividades y ajustar también esas metodologías que teníamos antes de trabajo 

en campo, ajustarlas ese tipo de trabajo. Sincrónico también, pero ayudado mediado 

por la virtualidad. Y respecto a la última pregunta ¿cómo proyectamos esto? ¿Cómo 

se proyecta su trabajo después?  

[Después de la pandemia debemos proceder] pues con muchas precauciones, 

siguiendo todos los protocolos de bioseguridad que define el Estado. Para esto el 

gobierno actual. Entonces, cuando volvamos a los territorios que no sabemos cuándo 

va a ser esto, pues habrá que seguir todas las medidas de seguridad y de bioseguridad 

también, y para adaptarnos también aquí a que no podemos abrazarnos, no podemos 

y de pronto hacer reuniones con muchas personas, sino con un número determinado 

de personas más pequeño y de pronto relacionamiento con la comunidad. También 

seguramente se va a ver afectado y nos va a tocar idear nuevas metodologías para 

seguir desarrollando ese trabajo de acompañamiento de los procesos educativos y 

también comunicativos con los funcionarios de las áreas protegidas y con los actores 

también asociados a las mismas. Sería eso sería un reto cuando volvamos a trabajar, 

adaptarnos a estas nuevas formas, pero también lo veo viable que sea posible y yo 

creo que a finales de este año y sino pues a comienzos del otro, volver a trabajar. 

Anexa: Audio Naturaleza – Preservación 02. Entrada: 

Naturaleza.  
Código: AT38NP02 

Levantamiento: Brayan Sneider Lozada González.  

Revisión: Adrián Serna Dimas y Carlos Reina Rodríguez.  

Citación: Archivo Testimonial DESUD/CLACSO (2020). Testimonio AT38NP02, 2 fls. 

Entradas relacionadas: Educación, Relaciones sociales (Territoriales).  

 

 


