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Mi nombre [es] Viviana Lerma, soy profesora de espafiol, tengo 34 afios. Autorizo la
utilizacion de la informacion de esta grabacion con fines investigativos dentro del proyecto
Pandemnesis. Frente a la pregunta ¢ Como era el ejercicio de educar en quinto y sexto antes
de la pandemia? Yo ensefio en sexto y quinto grado y antes de la pandemia la vida cotidiana
era muy tranquila en términos de mi desplazamiento, por ejemplo, trabajo cerca asi que
podia irme en bicicleta, mi horario laboral era de 7:10 de la mafiana a 4:10, y mi carga
horaria eran al menos 4 horas cada dia. Mi almuerzo lo tomaba en el colegio y llevaba mis
onces, y, bueno, digamos, todas las actividades, reuniones, celebraciones, encuentros, todo
tenia lugar en el colegio y simplemente a las 3:10 podia regresar a mi casa y cambiar el chip
de mi vida personal, ¢no?

La cotidianidad de educar en estos mismos grados durante la pandemia, pues, cambid
considerablemente. Nosotros fuimos a colegio virtual sin mayores traumatismos. Todo el
colegio se transformé a ese modo virtual casi en un abrir y cerrar los o0jos, parte de esto se
debe a la gestion administrativa, al contar con una plataforma y un equipo de
comunicaciones que estuvo muy pendiente de, casi que de montar el colegio virtual casi en
un fin de semana y también al trabajo previo que directores académicos y el rector ya nos
habian advertido sobre esa posibilidad de irnos a colegio virtual, entonces, digamos que
cuando entramos a la virtualidad ya habiamos avanzado un poco en el terreno; habiamos
pensado en una planeacién, habiamos también revisado curriculos para ver qué
necesitabamos y qué se podia, digamos, obviar un poco. Al principio solo era una suerte de
simulacro, y ya después, pues, el colegiéo empezé a funcionar en su normalidad.

Cambios que sucedieron: el primero fue el horario. Se movié mas tarde, de 8:10 a 4:10, con
una franja de almuerzo de dos horas. Esto redujo el tiempo de clase como 5 minutos cada
una y permitio, digamos a los niflos y también a nosotros los profes, tener este tiempo de




casa para preparar almuerzo, para estar con las familias, y bueno. Sin embargo, el trabajo
se triplico casi, era muy dificil hacer el transito entre la vida laboral y la vida personal, sobre
todo porque la mediacion de los padres estuvo muy, muy presente los primeros dias, muy
angustiados frente al tema de la tecnologia, de tener a sus hijos frente a las pantallas, de
no saber como resolver situaciones tecnoldgicas, entonces, los primeros dias fueron un
poco estresantes. Sin embargo, la gestion administrativa estuvo muy pendiente todo el
tiempo y nos dieron soporte; abrieron rapidamente un espacio de preguntas frecuentes en
una parte de la pagina asi que habia varias personas respondiendo preguntas de diferente
indole en ese, digamos, en esa, en ese contexto. contamos con un equipo de psicologos,
estaba el personal de sistemas, estaba la parte de biblioteca, de manera que el apoyo a los
profes en clase fue significativo porque nos permitia enviar un poco las o redireccionar los
padres de familia a esos otros contextos. Adicional a eso se recogian quejas y reclamos de
los papés y se abrié una seccién justo de eso, de comentarios generales, y se les ayudaba
como a tomar decisiones frente a qué pasa si su hijo no alcanza a llegar a la clase, o qué
pasa si no envia una actividad. El colegio decidi6 no tener tareas, esa fue una determinacién
muy importante, porque ya el tiempo de trabajo durante el dia era muy desgastante,
entonces eliminamos las tareas durante el tiempo de colegio virtual para garantizar el tiempo
de familia de los nifios y pues también el de nosotros, aunque creo que el de los profes se
vio un poco mas afectado porque no siempre sucedia asi. Otra cosa que sucedio fue el
apoyo constante también de coordinadores y directivos frente a la toma de decisiones en el
curriculo. Nos [...], digamos, pudimos tener la posibilidad de darle prioridad a las habilidades
por encima de los contenidos, y esto redujo considerablemente la carga también de trabajo,
al menos al interior de espafiol que es el area en el que yo trabajo. Sin embargo, sé que es
algo generalizado, siempre ha estado el miedo de bajar el rigor, pero creo que lo pudimos
mantener y los nifios no se vieron afectados en ese sentido. Otra determinacion que
tomamos fue en los pequefios; las clases eran asincrénicas, los profesores grababan sus
clasesy las subian a la plataforma y los papas podian acompafar a los nifios en el momento
gue consideraban para, pues para que ellos tomaran sus clases. Entonces nos dividiamos
entre actividades o tareas asincrénicas y sincrénicas, y en unas areas resultaba mucho mas
significativo que en otras, por ejemplo, educacion fisica al principio era asincrénica, pero
luego los profes se dieron cuenta que era dificil porque se llenaban de mas trabajo, por
ejemplo, fotos o videos de los estudiantes enviando sus ejercicios, asi que decidieron
moverse a la forma sincronica y asi tuvieron sus clases. Todas las clases de educacion
fisica, arte, incluso ciencias que necesitan de laboratorio se pudieron dar sin problema. Las
cocinas se convirtieron, pues, en los laboratorios. Para el trabajo con los nifios fue super
significativo, repito, no se vieron para nada afectados en sus curriculos, pudieron desarrollar
todas sus actividades, para los profes si se nos aumenté la carga de trabajo, sobre todo por
esa dificultad de diferenciar el tiempo laboral del tiempo familiar, el tiempo personal, y
también, pues, porque la educacion se hace en conjunto, ¢verdad?, es un hecho social,
entonces, hacia falta el contacto con nuestros comparieros, también con los nifios, entonces
se hizo muy importante fortalecer los vinculos y cuidar las emociones, entonces de nuevo,
la parte administrativa salié adelante para apoyarnos, nos abrieron espacios de meditacion,




de yoga, encuentros informales para vernos en las tardes y tomarnos una cerveza o reirnos
y hacer chistes o contarnos cosas que nos habian pasado con los estudiantes.

Yo creo que, al menos en este colegio, aprendimos o0 mas bien le dimos mas valor al tema
del cuidado entre nosotros y creo que eso nos ha hecho la comunidad que somos hoy en
dia, vuelvo al punto de del hecho social de la educacién, entonces queremos regresar a las
aulas y apostamos porque el cuidado y la cultura del cuidado nos va a ayudar a
mantenernos, y a seguir con nuestros programas, con nuestro colegio, pero también con el
cuidado de todos. También me gustaria, por ejemplo, que se mantuviera esa idea de bajarle
un poquito al rigor y darle prioridad a los nifios y a sus familias.
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