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[…] Autorizo este testimonio para fines investigativos. Bueno, entonces vamos a iniciar con 

la primera pregunta dónde es ¿cómo era su rutina laboral antes de la pandemia? Pues mi 

rutina constaba de levantarme a las cuatro de la mañana, bañarme, desayunar, alistarme y 

pues salir, cogiendo una motocicleta dirigiéndome al trabajo. Marcaba pues el trabajo si 

tenía un horario específico, ingresaba y pues empezaba a laborar realizando transporte de 

mercancía para fabricación de carros, pues tenía un horario de ocho horas, almuerzo 

incluido, salía me cambiaba y pues me dirigía a coger la moto para volver a mi hogar. Me 

gustaba, era uno de los pocos trabajos que me gustaba, porque el horario que manejaban 

me permitía estar con mi familia los fines de semana, además nos daban almuerzo, no tenía 

que pues llegar a cocinar porque el almuerzo me lo daban, tenía casino, además que el 

horario que manejaban también era muy chévere [...] pues también me permitía [ir] de mi 

casa a mi trabajo en pues media hora en transporte. Es uno de los muchos beneficios que 

tenía la empresa. 

Bueno a partir de pues por esta pandemia la empresa tomó decisiones de reducir personal 

pues porque no cuentan con los recursos económicos para poder continuar con tanto 

personal, entonces pues mi rutina ha sido levantarme tarde, hacer desayuno, organizar la 

casa [y] otros días ir a recoger a mi mujer que es la única persona que se encuentra 

trabajando en este momento, pero ella en este momento se encuentra embarazada. 

Entonces apenas me enteré pues de mi despido porque solamente me enviaron un correo 

diciendo que su contrato ha sido finalizado sin justa causa [y] que envié unos documentos 

para proceder con la liquidación, pues me sentí muy mal porque no sabía qué voy hacer, 

porque las empresas ahorita no están contratando personal. Entonces pues tengo a mi hijo 

de seis años y le ayudo en las tareas en el día a día, pues mi mujer llega de trabajar de 

noche, entonces ella descansa, duerme y pues yo me ocupo de hacer desayunos, 
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almuerzos y comida. [...] Y en los días que ella descansa ella me colabora realizando los 

oficios de la casa, organizando, lavando y limpiando, entonces el horario es como [que uno] 

se levanta tarde, se come tarde y se acuesta tarde. Ha sido un cambio drástico en los 

horarios y pues también lo sedentario que se vuelve uno en la pandemia. También los 

problemas económicos que hemos tenido es que lo del arriendo, servicios públicos. La 

verdad pues con la liquidación podemos sostenernos por ahí mínimo tres meses, pero el 

problema es que esta pandemia no es solamente de tres meses y después de que pase, la 

situación económica se va a agravar entonces es una cuestión muy grave porque no, no sé 

qué voy hacer, no sé qué pueda hacer. He enviado hojas de vida, he pasado para lo de 

Ingreso solidario, pero pues no me ha salido nada, no he recibido ayudas del gobierno ni de 

alguna entidad y pues a este paso no creo que tenga ese beneficio porque pues hay más 

colombianos o personas más necesitadas y gracias a Dios mi mujer se encuentra trabajando 

y es la que tomó las riendas de la casa en el sentido económico. 

[Mi] rutina laboral [después de la pandemia] sería hacer hojas de vida, empezar a pasar 

hojas de vida a cualquier oferta que encuentre disponible y pues también ayudar en la casa, 

colaborar a mi hijo y pues mi hija viene en camino, entonces no me puedo quedar de manos 

cruzadas pero también sé que la economía va a estar muy grave, las empresas no van a 

contratar, es una situación muy, muy, dura. La cuestión de uno quedarse sin trabajo y no 

porque uno sea mal empleado sino porque la pandemia afectó la situación económica, lo 

que hace que afecte los empleos lo que hace que las personas sufran aún más y pues 

cuando uno pues no puede salir a rebuscarse la situación pero no es lo mismo, no es lo 

mismo usted tener una como una seguridad de que usted mensualmente va a recibir un 

dinero o que va a estar paga la salud, la pensión, entonces, pero eso sigue creciendo, las 

deudas siguen creciendo, el arriendo, los servicios, la comida pues como tal la alimentación, 

los hijos y pues esto no va a pasar de la noche a la mañana [...]. Entonces después de la 

pandemia ojala esto acabe muy rápido, que tengan una cura ya, porque gracias a Dios mi 

familia y los de mis alrededores no han sufrido esa cuestión del Covid, es decir la 

enfermedad, pero si hemos sufrido los efectos que han pasado por la pandemia, entonces 

después de eso espero salir a buscar, a recorrer a pasar hojas de vida, a tratar una situación 

económica mejor. Porque no me puedo quedar de brazos cruzados, tengo una 

responsabilidad y es algo que lo trasnocha a uno cada noche […]. 
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